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	(ЕМДIН(
МУНИЦИПАЛЬНÖЙ РАЙОНСА

АДМИНИСТРАЦИЯ
	
	АДМИНИСТРАЦИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

(УСТЬ-ВЫМСКИЙ(


ш у ö м

п о с т а н о в л е н и е

от 24.04.2015 г.                                                                                                №358
                                                              с.Айкино 

	Об организации оздоровления, отдыха и труда  детей и подростков летом  2015 года в МО МР «Усть-Вымский»


     На основании пункта 11 части 1 статьи 15 Федерального закона от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Распоряжения Правительства Республики Коми от 30 декабря 2014 года № 453-р, в целях качественной организации и проведения оздоровительной кампании детей и подростков в 2015году, администрация  МР «Усть-Вымский» постановляет:

1.Утвердить План  мероприятий по организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков на летний период  2015 года согласно  приложениям 1, 2.

2.Утвердить состав Координационного совета по организации отдыха,       оздоровления и занятости детей и подростков (далее Координационный совет) согласно приложению 3. 

3. Определить уполномоченный орган по организации отдыха детей в каникулярное время -  Управление образования администрации МР «Усть-Вымский».     

4. Утвердить Порядок приема и рассмотрения заявлений, выдачи и оплаты путевок  в детские загородные стационарные оздоровительные лагеря на условиях софинансирования (за счет средств республиканского бюджета Республики Коми и внебюджетных средств: средств родителей, предприятий) согласно приложению 4.

5.  Утвердить Порядок  предоставления бесплатных путевок в санаторно - оздоровительные лагеря для детей, находящихся в трудной жизненной ситуации в т.ч. детей- сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, воспитывающихся  в семьях опекунов (попечителей) и в приемных семьях согласно приложению 5.
6.Управлению образования администрации МР «Усть-Вымский»               (Пекач Е.Г.):


-обеспечить методическое руководство воспитательной деятельности       детских оздоровительных лагерей;


-организовать  подготовку  кадров для  работы  в детских   оздоровительных  лагерях;


-подготовить муниципальные образовательные организации для работы летних оздоровительных лагерей;

         -организовать  профильные  лагеря  туристско-краеведческой                  направленности;

-обеспечить  работу по охвату организованными формами оздоровления, отдыха и труда детей и подростков, нуждающихся в особой заботе государства;


- обеспечить   распределение   и   контроль  за    расходованием     средств,  предусмотренных на организацию летнего отдыха;

        - обеспечить координацию работы по организации отдыха и занятости  детей старшего  возраста,   детей    безработных   граждан,   детей,   состоящих    на профилактическом учете в ОППН и ТКпДН и защите их прав, обеспечив охват организованными формами труда и отдыха не менее 70% таких детей;
- провести   мероприятия,  способствующие  развитию молодежной         инициативы;
- совместно с сектором молодежной политики администрации МР «Усть-Вымский», ГУ «Усть-Вымский центр занятости населения» разработать положение и провести смотр- конкурс трудовых подростковых бригад.

7. Управлению физической культуры и спорта администрации МР «Усть-Вымский»  (Лютоев В. М.):


-организовать  профильные лагеря по совершенствованию спортивного мастерства детей и спортивно-оздоровительную работу с подростками;


-оказать методическую  помощь в организации спортивно-оздоровительной работы в лагерях с дневным пребыванием.


8. Рекомендовать главным врачам ГБУЗ РК «Усть-Вымская ЦРБ» (Совершаев А.В.),  ГБУЗ РК «Жешартская районная больница» (Семенова Н.Н), НУЗ «Узловая больница на ст. Микунь ОАО «РЖД»  (и.о. главного врача Швецов Н.В.):

         - обеспечить  проведение медицинских осмотров детей, выезжающих в       оздоровительные лагеря;


- организовать прохождение медицинских осмотров    работников   оздоровительных  лагерей  бюджетной сферы;


- направить  медицинских     работников для работы в туристических лагерях (по согласованию  с начальником  Управления, организующим    лагерь).


9.Рекомендовать: 



а)  ГУ «Усть-Вымский   центр   занятости   населения»   (Азизова Н.В.) заключить договоры с администрациями городских  (сельских)  поселений, с руководителями предприятий и организаций по созданию трудовых бригад;


б) ОМВД России по Усть-Вымскому району  (Чоп А.В.):


- совершенствовать систему индивидуально-профилактического воздействия на подростков, состоящих на учете в ОППН и КпДН;

         - проводить работу по выявлению групп подростков «группы риска» в        населенных пунктах района;

         - организовать проведение мероприятий по охране общественного порядка и обеспечение безопасности детей в период  пребывания в детских оздоровительных организациях, при перевозке их к местам отдыха и обратно;

         - обеспечить проведение комплексных межведомственных операций       «Подросток», «Каникулы».


в) Территориальному отделу Управления  Федеральной службы по  надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека  по Республике Коми в Усть-Вымском районе (и.о. главного санитарного врача Гулынин С.В.):


- обеспечить контроль за санитарно-гигиеническим состоянием помещений оздоровительных лагерей, за работой школьных столовых;


- обеспечить приемку готовности  оздоровительных лагерей с дневным пребыванием в  установленном порядке.

10.Управлению  культуры администрации МР «Усть-Вымский» (Ларева В.И.) обеспечить  культурно-массовую работу в оздоровительных лагерях.


11. Рекомендовать главам  городских (сельских) поселений МО МР «Усть-Вымский»:


- обеспечить работу по организации оздоровления, отдыха и труда детей и подростков на своих территориях со всеми заинтересованными учреждениями, организациями, предприятиями;


- обеспечить своевременную отчетность по итогам летней оздоровительной кампании;

          - организовать и координировать работу всех субъектов профилактики, общественности по предупреждению правонарушений среди несовершеннолетних в период летних каникул на территории поселений.
          
12. Финансовому    управлению   администрации МР «Усть - Вымский» (Минаева Н.И.) принять меры по своевременному финансированию   программы летнего труда и отдыха детей и подростков Усть-Вымского района.


13. Признать утратившим силу постановление  администрации МР «Усть-Вымский» от 28.04.2014г.№ 294 «Об организации оздоровления, отдыха и труда детей и подростков летом 2014года».

         14.Настоящее Постановление вступает в силу с момента официального опубликования  в районной газете «Вперед».
         15. Контроль за  исполнением постановления  возложить на  заместителя   руководителя   администрации  МР  «Усть-Вымский»  по  социальной политике  Соловьеву Н.В.

 Руководитель  администрации 

 МР «Усть-Вымский»                                                                        В.А.Лютоев                                         

     Приложение 1

                                                                                                  к постановлению администрации  

                                                                                                               МР   «Усть-Вымский»  
                         от  24.04.2015 № 358                

П Л А Н

мероприятий по организации отдыха, оздоровления и

занятости детей и подростков летом 2015 года

	№ пп
	            Мероприятия
	Сроки, место проведения
	Финансирование

(тыс. руб.)
	Ответственные

	1.
	Заседание  Координационного совета  при администрации МР «Усть-Вымский» по организации круглогодичного оздоровления детей и подростков
	В период  февраль- октябрь, 

по необходимости
	Без затрат
	Председатель Координационного совета

	2.
	Организация  и проведение спортивно-массовых мероприятий:

-районный турнир по футболу на приз клуба «Кожаный мяч»;

-районный туристический слет в зачет спартакиады школьников;

-блиц турнир по мини-футболу среди юношей 1997-1998г. р. в с. Айкино;

-блиц турнир по баскетболу  среди юношей и девушек 1997г.р. и младше   с. Айкино

-участие в Первенстве РК по футболу на приз клуба «Кожаный мяч»:

юноши 2002-03 г.р. г.Сыктывкар

юноши 2000-01г. р.  г.Ухта

юноши  2004-2005г.р. г.Сосногорск 

 
	12.05.-19.05.

06-07.06.

     03.05.

      22.06

25.05-29.05
15.05-22.05
11.05-15.05
	-


	Управление   физкультуры и  спорта администрации МР «Усть-Вымский», сектор молодежной политики администрации МР «Усть-Вымский»

	3.
	Организация культурного обслуживания ДОЛ, в т. ч.:

-проведение детских дискотек;

-посещение музеев района;

-демонстрация кинофильмов


	1 раз в неделю

(среда)

1 раз неделю
	По договорам с учреждениями культуры
	Управление культуры администрации МР «Усть-Вымский»

	4.
	Мероприятия, посвященные Дню защиты детей (по отдельному плану)
	01 июня
	-
	Администрации городских и сельских поселений  МО МР «Усть-Вымский» (по согласованию)

	5.
	Открытие   лагерей  с дневным пребыванием

детей  на базе  общеобразовательных  организаций и организаций дополнительного образования  

 (1 смена-  с 01июня по  30 июня)
	01 июня 
	-
	Управление образования администрации МР «Усть-Вымский», муниципальные бюджетные учреждения образования  МР «Усть-Вымский» управление физкультуры и  спорта администрации МР «Усть-Вымский»

	6.
	Разработка и организация  профилактических  мероприятий  по  плану  «Каникулы», комплексной программы  «Подросток»


	В течение  мая-августа
	Без   затрат
	Управление образования администрации «Усть - Вымский»,

ОМВД России по Усть-Вымскому району (по согласованию),  КпДН и ЗП МР «Усть-Вымский»  

(по согласованию)

	7.
	Проведение  семинара-совещания  по работе в ДОЛ:

-с заведующими столовыми школ 

(по организации питания);

-с руководителями образовательных организаций;

-с начальниками оздоровительных лагерей и главными бухгалтерами администраций поселений
	  14 мая

    
	Без   затрат
	Управление образования администрации МР «Усть-Вымский»

	8.
	Выезд детей, состоящих на диспансерном учете, в оздоровительные лагеря санаторного типа


	Круглогодично 
	Республиканский бюджет РК
	ГБУЗ РК «Усть-Вымская ЦРБ»



	9.
	Утверждение  квоты  по организации временного  трудоустройства несовершеннолетних граждан  в количестве  300 человек (14 -18лет)


	Май-август
	Республиканский

 бюджет РК, бюджет МР «Усть-Вымский»
	Координационный совет, 

ГУ «Усть-Вымский центр занятости населения» (по согласованию),  

администрации поселений МО МР «Усть-Вымский» (по согласованию), сектор молодежной политики администрации МР «Усть-Вымский»

	10.
	Торжественное открытие летней трудовой кампании подростков и  

        молодежи-2015

	02 июня
	
	Управление образования администрации МР «Усть-Вымский» ГУ «Усть-Вымский центр занятости населения» (по согласованию),  

администрации поселений МО МР «Усть-Вымский» (по согласованию), сектор молодежной политики администрации МР «Усть-Вымский»

управление культуры администрации МР «Усть-Вымский»

	11.
	Распределение  выездной квоты в детские оздоровительные лагеря  за пределы РК и на территории РК

  (287 путевок)


	Март- апрель
	Республиканский бюджет РК, бюджет МР «Усть-Вымский», родительские  взносы, средства предприятий
	Координационный совет 

	12.
	Организационная работа по комплектованию групп  школьников в возрасте 7-18 лет (включительно), проживающих на территории МО МР «Усть-Вымский» в загородные стационарные детские оздоровительные лагеря, расположенные на территории  Республики Коми и за ее пределами в соответствии с выделенной квотой Министерства образования Республики Коми и Агентства  Республики Коми по физической культуре и спорту
	Июнь- ноябрь
	Республиканский бюджет РК, родительские средства, бюджет МР «Усть-Вымский»
	Управление образования администрации  МР «Усть-Вымский», управление физкультуры и спорта  администрации МР «Усть-Вымский», 

управление культуры администрации МР «Усть-Вымский»


_______

Приложение 2
                                                                                     к постановлению   

администрации                                                                                                                                                                                                                                                   МР «Усть-Вымский»  










                         от  24.04.2015 № 358                
                                                                         П Л А Н

формирования  оздоровительных лагерей с дневным пребыванием детей

с 1 по 30 июня 2015года

	№ п/п
	Наименование  лагеря
	Планируемое количество детей

	1. 
	Лагерь с дневным  пребыванием на базе МБОУ «СОШ№1» г.Микунь
	50

	2. 
	 Лагерь  с дневным  пребыванием на базе МБОУ «СОШ№2» г.Микунь
	40

	3. 
	 Лагерь с дневным пребыванием на базе МБОУ «СОШ№1» пгт.Жешарт
	60

	4. 
	 Лагерь с дневным  пребыванием на базе МБОУ «СОШ№2» пгт.Жешарт
	25

	5. 
	Лагерь с дневным пребыванием на базе МБОУ «СОШ№3» пгт.Жешарт
	54

	6. 
	 Лагерь с дневным  пребыванием на базе МБОУ «СОШ»
 пст. Казлук
	20

	7. 
	 Лагерь с дневным пребыванием на базе МБОУ «СОШ» 
пст. Донаель
	20

	8. 
	 Лагерь с дневным пребыванием на базе МБОУ «СОШ» 
пст. Мадмас
	30

	9. 
	 Лагерь с дневным пребыванием на базе МБОУ «СОШ» с.Кожмудор
	30

	10. 
	 Лагерь с дневным пребыванием

на базе МБОУ «ООШ» пст.Илья-Шор


	15

	11. 
	Лагерь с дневным пребыванием на базе МБОУ «СОШ» с.Гам


	15

	12. 
	 Лагерь с дневным пребыванием 

на базе МБОУ «СОШ» с.Айкино



	40

	13. 
	Лагерь с дневным пребыванием на базе МБОУ «СОШ» с.Усть-Вымь


	35

	14. 
	Лагерь с дневным пребыванием на базе МБОУ «СОШ» пст.Студенец
	18

	15. 
	Лагерь с дневным пребыванием (спортивный) 

(МБОУДОД «ДЮСШ» г.Микунь)
	45

	16. 
	 Лагерь с дневным пребыванием (спортивный)  

(МБОУДОД «Усть-Вымская ДЮСШ»,  с.Айкино)
	35

	17. 
	Лагерь с дневным пребыванием (спортивный)

(МБОУДОД «Усть-Вымская ДЮСШ»,  пгт.Жешарт)
	88

	
	Палаточные  (передвижные) лагеря, многодневные походы (МБОУДОД «ЦДЮТ и Э» г.Микунь) 

	330

	
	ИТОГО количество человек
	950


Приложение 3

                                                                                     к постановлению   

администрации                                                                                                                                                                                                                                                   МР «Усть-Вымский»  


                                                                                                                 от  24.04.2015 № 358                                 

С О С Т А В

Координационного совета по организации круглогодичного

 отдыха,  оздоровления и труда детей и подростков

============================================  

 Соловьева Н.В.  – заместитель  руководителя   администрации МР «Усть-Вымский»

                                по социальной политике, председатель совета

 Пекач Е.Г.      –     начальник управления образования администрации МР «Усть-

                                Вымский», заместитель председателя совета

 Кидиба С. А.       – начальник отдела воспитания и дополнительного образования  

                                управления образования администрации  МР «Усть-Вымский», 

                                секретарь совета

Члены совета:

Волохова Н.В.       - директор  МБОУДОД  «ЦДЮТ и Э» г.Микунь  

Минаева Н.И.-        - начальник финансового управления администрации

                                    МР «Усть-Вымский»

Совершаев А.В.    -  главный врач  ГБУЗ РК  «Усть-Вымская ЦРБ» (по согласованию)

Чоп А.В.                -  начальник  ОМВД России по Усть-Вымскому району  (по 

                                   согласованию)

 Гулынин С.В.       –  и.о. главного санитарного врача  Территориального  отдела                             

                                   Управления  Федеральной  службы по  надзору в сфере защиты прав  

                                   потребителей и благополучия человека  по Республике Коми в Усть-                        

                                   Вымском районе  (по согласованию)
Ларева В.И.          -   начальник  управления  культуры администрации МР «Усть-

                                   Вымский»

Лютоев В. М.       –  начальник  управления  физической культуры и  спорта 

                                   администрации   МР «Усть-Вымский»

Шлыкова Н.А.    -    главный редактор районной газеты «Вперед» 

Азизова Н.В.        -   начальник ГУ «Усть-Вымский центр занятости населения»  

                                   (по согласованию)

Мазарук А.Д.        -  главный бухгалтер централизованной бухгалтерии управления 

                                  образования  администрации  МР «Усть-Вымский»

Лютоева Л.И.         - начальник   ГУ РК «Центр по предоставлению государственных   

                                   услуг      в сфере социальной защиты населения Усть - Вымского 

                                   района» (по согласованию)
Чиботару В.Н.      -  эксперт ГКУ РК «Центр обеспечения деятельности Министерства 

                                   образования Республики Коми», ответственный   секретарь ТКпДН

                                   и ЗП МР «Усть-Вымский» (по согласованию)

Ляшенкова И.В.    – руководитель сектора молодежной политики администрации

                                    МР «Усть-Вымский»

                                                                                                Приложение 4

                                                                                               к    постановлению

                                                                                       администрации  

                                                                                                     МР  «Усть - Вымский»     

                                                                                                                от  24.04.2015 № 358                                                                                                                        

Порядок

приема и рассмотрения заявлений, выдачи и оплаты путевок в детские загородные стационарные оздоровительные лагеря   на условиях софинансирования  (за счет средств республиканского бюджета Республики Коми и внебюджетных средств: средств родителей, предприятий)

1. Координационный совет при администрации МР «Усть - Вымский» по организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков (далее Координационный совет) заключает с предприятиями, организациями, учреждениями (далее - организации) договоры о взаимодействии по вопросам организации отдыха и оздоровления детей, которыми предусматриваются следующие условия:

1.1.В организациях приказом руководителя организации назначаются комиссии (далее - комиссия организации) и ответственные лица для организации отдыха и оздоровления детей работников.

1.2. Комиссия организации осуществляет:

-  информирование работников организаций, родителей (законных представителей) об оздоровлении и отдыхе детей;

- прием заявлений и документов работников организаций, родителей (законных представителей) согласно предложенному перечню путевок на условиях софинансирования;

-  определение очередности в соответствии с датой поступления документов;

- формирование заявки в Координационный совет согласно предложенному перечню путевок на условиях софинансирования;

- распределение путевок в детские загородные стационарные оздоровительные лагеря между получателями организации, в соответствии с очередностью;

- принятие решения о предоставлении (выдаче) путевок в детские загородные стационарные оздоровительные лагеря согласно предложенному перечню путевок на условиях софинансирования;

- выдача  уведомлений о предоставлении путевок работникам организаций, родителям (законным представителям);

- отчетность за предоставленные путевки;

-организация групп детей по согласованной численности в соответствии с требованиями по возрасту и состоянию здоровья, предоставление списков;

- обеспечение детей  документами, необходимыми для выезда.

1.3. Комиссия организации в срок до 1 марта текущего года  подают заявку на предоставление путевок в детские загородные стационарные оздоровительные лагеря в Координационный совет согласно предложенному перечню путевок на условиях софинансирования.

2. Координационный совет ежегодно в срок до 10 марта  подготавливает сводную заявку на необходимое количество путевок в детские загородные стационарные оздоровительные лагеря, сформированную на основании заявок комиссий организаций и заявлений получателей, не состоящих в трудовых отношениях с организациями, а также в случае отсутствия комиссии (далее - иные получатели), поданных в Координационный совет в установленной форме. Администрация муниципального района  «Усть - Вымский» ежегодно в срок, устанавливаемый Министерством образования Республики Коми  подает сводную заявку на приобретение путевок в Министерство образования Республики Коми на условиях софинансирования.

3. Координационный  совет осуществляет:

-  информирование, методическое сопровождение организации оздоровления и отдыха детей;

- прием заявок комиссий организаций и заявлений и документов иных получателей;

-   определение очередности в соответствии с датой поступления документов;

- выдачу  уведомлений комиссиям организаций   о предоставлении путевок в детские загородные стационарные оздоровительные лагеря;

- отчетность за предоставленные путевки в детские загородные стационарные оздоровительные лагеря;

- организацию работы по формированию групп детей в соответствии с требованиями по возрасту и состоянию здоровья;
- организацию работы по обеспечению педагогического и, при необходимости, медицинского сопровождения;

- организацию работы по обеспечению необходимого пакета документов для лиц, выезжающих в детские оздоровительные лагеря;

- своевременное информирование организаций в случае изменения квоты в пределах объема средств республиканского бюджета Республики Коми.

4.Решения о распределении путевок в детские загородные стационарные оздоровительные лагеря или их перераспределении, в случае непредвиденных обстоятельств, принимаются Координационным советом  в соответствии с очередностью  и оформляются протоколами.

5. Координационный совет на основании указанных протоколов в письменной форме уведомляет комиссию организации, либо непосредственно иного получателя о предоставлении путевки в текущем году, или об отказе с обоснованием причин отказа.

6. После получения уведомления о выделении путевки  получатель - родитель (законный представитель), в соответствии с договором  вносит оставшуюся часть стоимости путевки и оплаты расходов на проезд  на счет ГАУ РК  ДОД «Детско-юношеский центр спорта и туризма» (по согласованию), с учетом возможного софинансирования работодателями оплаты стоимости путевки.

 7. Путевки в детские загородные стационарные оздоровительные лагеря на условиях софинансирования, предоставляются гражданам, проживающим на территории             Усть - Вымского района, имеющим детей в возрасте от 7 лет до 15 лет включительно, относящимся к следующим категориям (далее - получатели):

-  граждане, имеющие детей, добившихся успехов в учебе, общественной деятельности, являющихся победителями и призерами районного, республиканского этапов всероссийских олимпиад, конкурсов, смотров, участниками республиканских спортивных соревнований;

- граждане, имеющие детей, обучающихся в муниципальных образовательных организациях дополнительного образования  и направляемых  в детские загородные стационарные оздоровительные лагеря для участия в проведении профильных смен, соответствующих профилю дополнительного образования. 

Также путевки в детские загородные стационарные оздоровительные лагеря, предоставляются:

- детям, родитель (-и) которых является работником внебюджетных и бюджетных организаций, участвующий в приобретении путевок на условиях софинансирования.

8.  Для предоставления в детские загородные стационарные оздоровительные лагеря, получатели, состоящие в трудовых отношениях с организациями - в комиссию организации по месту работы получателя, иные получатели (не состоящие в трудовых отношениях с организациями, а также в случаях отсутствия комиссии организации), в Координационный совет представляют следующие документы в срок до 25 марта текущего года:

- для организаций:    

       -  заявку на выделение путевок на условиях софинансирования;

       - списки детей сотрудников с приложенными копиями заявлений установленной формы согласно приложению 1 и копией справки с места работы супруга о неполучении денежной компенсации на оздоровление детей;

- иные получатели:

           - заявление установленной формы (приложение 1);

           - паспорт получателя – родителя (законного представителя) и копию всех заполненных страниц паспорта;

           - подлинник и копию свидетельства о рождении ребенка (паспорта, если ребенок достиг 14-летнего возраста, страниц с фамилией, именем и отчеством, местом регистрации);

            - справку с места работы супруга о не получении денежной компенсации на оздоровление детей.

9. Для получения путевки в детские загородные стационарные оздоровительные лагеря, дополнительно к документам, указанным в пункте 8  настоящего Положения, получатели представляют следующие документы, подтверждающие принадлежность к категории, которой предоставляется  путевки на условиях софинансирования:

- граждане, имеющие детей, добившихся успехов в учебе, общественной деятельности, являющихся победителями и призерами районного, республиканского этапов всероссийских олимпиад, конкурсов, смотров, участниками республиканских спортивных соревнований – ходатайство за подписью руководителя учреждения с указанием дипломов, грамот, благодарственных писем и т.д.;

- граждане, имеющие детей, обучающихся в муниципальных образовательных учреждениях дополнительного образования детей и направляемых в детские загородные стационарные оздоровительные лагеря для участия в профильных сменах, соответствующих профилю дополнительного образования – в соответствии списка за подписью руководителя образовательного учреждения.

 10. Ответственные лица комиссии организации и Координационного совета ведут регистрацию поступающих заявлений и документов от граждан в Журнале учета заявлений на предоставление путевок в детские загородные стационарные оздоровительные лагеря установленной формы.

      Журнал регистрации заявлений нумеруется, прошнуровывается, скрепляется подписью ответственного лица и печатью.

       Ответственные лица выдают гражданам расписку-уведомление о приеме документов по установленной форме.

11. Право на предоставление путевок на условиях софинансирования предоставляется гражданам не более 1 раза в год. 

12. Повторное предоставление   в течение года  путевок в загородные стационарные оздоровительные лагеря  допускается в исключительных случаях на основании ходатайств субъектов профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, по медицинским показаниям и только при наличии решения Координационного совета.

13. Заявления на выделение путёвок  в загородный стационарный  оздоровительный лагерь, не удовлетворённые в текущем году, переходят на следующий календарный год (при условии, что на дату заезда в следующем году ребёнку не исполнится 16 лет).

14. В случае возникновения причин, по которым ребенок не имеет возможности воспользоваться путевкой, получатель обязан незамедлительно проинформировать Координационный совет не позднее, чем за 5  дней до выезда группы

                                                                                                                                 Приложение 1 

к Порядку

приема и рассмотрения заявлений, выдачи и оплаты путевок

 в детские загородные стационарные

 оздоровительные лагеря   на условиях софинансирования  

                                                                          Председателю Координационного совета  

                                                                          при администрации МР «Усть-Вымский» 

                                                                         по организации    отдыха, оздоровления     

                                                                   и     занятости  детей и подростков                                                                    

                                                                                 Н.В. Соловьевой

                                                                               ____________________________________                                                                                                              

                                                                             (Ф.И.О. заявителя)

                                                                                                                  ___________________________________________                                     

                                                                          (адрес)

                                                                                                ___________________________________________

                                                                                                                          (телефон)
                                                                                              

ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу предоставить моему ребенку _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(Ф.И.О., дата  рождения, школа, класс)

путевку в детский оздоровительный лагерь ________________________________

с_________ по _________ 2014 года.

Имеющиеся льготы______________________________________________________

К заявлению прилагаю следующие документы:

1. Копию паспорта родителя (законного представителя).

2. Справку с места работы супруга о неполучении денежной компенсации на оздоровление детей.

3. Копия свидетельства о рождении ребенка.

4. Дополнительные сведения:_____________________________________________

Ознакомлен с Порядком по предоставлению путевок.

Дата                                                                                                     Подпись   заявителя

                                                                                       Приложение 5

                                                                                               к    постановлению

                                                                                       администрации  

                                                                                                     МР  «Усть - Вымский»     

                                                                                                             от  24.04.2015 № 358                                                                                                                        

Порядок  предоставления бесплатных путевок в санаторно- оздоровительные лагеря для детей, находящихся в трудной жизненной ситуации в т.ч. детей- сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, воспитывающихся  в семьях опекунов (попечителей) и в приемных семьях 

 1.  Настоящее Положение, разработанное в соответствии с Федеральным законом от 24 июля 1998 года N 124-ФЗ "Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации", определяет порядок предоставления путевок в загородные стационарные оздоровительные лагеря детям, находящимся в трудной жизненной ситуации, проживающим на территории Усть-Вымского района.

2. Отдых и оздоровление детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, в загородных стационарных оздоровительных лагерях осуществляется путем предоставления бесплатных путевок (далее именуется - путевка). Предоставление бесплатных путевок на отдых и оздоровление детей осуществляется в загородные стационарные для детей школьного возраста до достижения ими 18 лет, находящихся в трудной жизненной ситуации, со сроком пребывания не менее 21 календарного  дня.Возраст ребенка определяется на момент заезда в загородный стационарный оздоровительный лагерь.

3. Право на получение бесплатной путевки имеет ребенок, родители (законные представители) которого являются:

гражданами Российской Федерации;

иностранными гражданами и лицами без гражданства, в том числе беженцами, постоянно проживающими на территории Российской Федерации;

иностранными гражданами и лицами без гражданства, временно проживающими на территории Российской Федерации и подлежащими обязательному социальному страхованию.

4. Для получения бесплатной путевки один из родителей (законных представителей) ребенка представляет в уполномоченный орган по организации летнего отдыха детей -управление образования администрации МР «Усть-Вымский» (далее именуется - Управление) заявление с указанием предпочтительного места отдыха и оздоровления. Так же заявление может быть подано непосредственно в образовательную организацию, где обучается ребенок, в  органы опеки и попечительства для дальнейшей передачи заявления в Управление. Форма заявления устанавливается Координационным советом по организации отдыха,  оздоровления и занятости детей и подростков при администрации МР «Усть-Вымский».
4-1. Заявление и документы, указанные в пунктах 5 и 5.1 настоящего Положения, представляются родителем (иным законным представителем) несовершеннолетнего лично, по почте заказным письмом (с описью вложенных документов и уведомлением о вручении).

Заявление может быть подано в форме электронного документа в порядке, установленном постановлением Правительства Российской Федерации от 7 июля 2011 г. N 553 "О порядке оформления и представления заявлений и иных документов, необходимых для предоставления государственных и (или) муниципальных услуг, в форме электронных документов".

При поступлении заявления в форме электронного документа заявителю в течение трех рабочих дней, следующих за днем подачи заявления, направляется электронное сообщение о поступлении заявления с указанием перечня документов, которые необходимо представить в Управление и календарной даты его личного обращения.

5. К заявлению прилагаются следующие документы (их копии):

-документы, удостоверяющие личность заявителя, место жительства (пребывания), принадлежность к гражданству, в том числе вид на жительство для иностранных граждан и лиц без гражданства, постоянно проживающих на территории Российской Федерации;

-разрешение на временное проживание и документ, подтверждающий наличие трудовых отношений, для иностранных граждан и лиц без гражданства, временно проживающих на территории Российской Федерации;

-свидетельство о рождении ребенка;

-документы, подтверждающие нахождение ребенка в трудной жизненной ситуации, указанные в пункте 5.1 настоящего Положения; 

5.1. Документами, подтверждающими нахождение ребенка в трудной жизненной ситуации, являются:

-для детей, оставшихся без попечения родителей, - решение органа местного самоуправления об установлении над несовершеннолетним опеки (попечительства), договор об осуществлении опеки или попечительства (для приемных родителей); 

- для детей из семей беженцев и вынужденных переселенцев - удостоверение родителя (иного законного представителя) ребенка (детей), подтверждающее статус беженца (вынужденного переселенца), с указанием сведений о членах семьи, не достигших возраста 18 лет, признанных беженцами или вынужденными переселенцами;

- для детей, проживающих в малоимущих семьях, - справку о признании семьи малоимущей;
- для других категорий детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, - акт обследования жилищно-бытовых условий семьи, составленный в комиссионном порядке ГУ РК «Центр по предоставлению услуг в сфере социальной защиты населения Усть-Вымского района».
5.2. Основанием для отказа в приеме документов является непредставление документов, предусмотренных пунктами 5, 5.1 настоящего Порядка. 

6. Постановка на учет детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, нуждающихся в отдыхе и оздоровлении, осуществляется по дате подачи заявления и документов, указанных в пункте 5 настоящего Положения, с учетом первоочередного права на отдых и оздоровление.

При рассмотрении заявлений, поданных несколькими родителями (законными представителями) одновременно (в один день), очередность определяется по времени подачи заявления с документами, указанными в пункте 5 настоящего Положения.

6.1. В предоставлении путевки отказывается в следующих случаях:

1) представленные документы не соответствуют предъявляемым к ним требованиям;

2) получение в текущем году путевки в загородный стационарный оздоровительный лагерь ребенком, находящимся в трудной жизненной ситуации. 

7. Заявитель вправе отказаться от получения путевки на ребенка, о чем обязан письменно уведомить Управление не позднее чем за пять дней до отъезда.

8. Приобретение, распределение Управлению путевок на отдых и оздоровление детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, осуществляется  ГАОУ ДОД РК «Детско-юношеский центр спорта и туризма».

9. Управление образование администрации МР «Усть-Вымский»:

1) осуществляют учет лиц, обратившихся за получением путевки, в журнале регистрации заявлений о выделении путевок

2) осуществляют выдачу родителям (законным представителям) детей путевок в загородный стационарный оздоровительный лагерь; 

3) несут ответственность за целевую выдачу путевок.

10. Средства местного бюджета МР «Усть-Вымский», выделяемые на обеспечение отдыха и оздоровления детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, носят целевой характер и не могут быть использованы на другие цели.

